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o i o " INFORME DE AVANGES DE ACTIVIDADES B
. CUOTA 2 e
l NOMBRE: [ EDISON PERKA MEDINA 2 IR
: CEDULA: 16772605 SO
L g CLASE DE CONTRATO . | PRESTACION DE SERVICIOSn Prestacuon de Se_rwc;os * .o _(

i b,

de Apoyo a la gestion® § ¢ * 2
No. DE CONTRATO "1.310-17.13-2267-2025 del 21 de enerp de 2025 - s 2 1
¢ . | VALOR DEL CONTRATO: $10 000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE) R
T O A 5 4 E]
R ggﬁf‘}gﬁ%@- 7 | Del'22 de enero de 2025 a 30 de Abrilde 2025 °
PERIODO DEL INFORME: | FEBRERO de 2025, CUOTA 2

FECHA PRESENTACION: | 12 de febrero de 2025
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: _ Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
y “ASISTENCIAL EN , LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO .Y = i
- COMPETITIVIDAD  § ENE DESARROLLO - DEL PROYECTO DENOIVIINADO
- - FORTALECILMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA . ’; i
o v-:.«’;’; 2 "1: B ‘~3-" xh ?;; i . d
P ‘A contmuacuﬁn se presenta informe de actividades que ewdenman el cumphmtento de [as
y ’ obI:gacnones especifi cas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de ‘!
T apoyo a la gestion, " desarroliadas en este periodo, y se incluyen las actividades F
pen?lentes que no se lncluyeron en el informe anterior:
" 1o ow e 3 N e
0 - Actwudades Realizadas: P '; . ) SRS
- Las*actividadés estan en ‘completa coherencia con Ias*def nidas’ contractua[mente tql " h
como{ se describe a contlnuaclon con Ios logros respectivos: . S
. Prestar el semcio de mensajerla y entrega de paquetes segln necesidades de Ia
H dependencia»& =kv L R T “o e a
v E 'v*:ii“-. : “;{:—zgt' 3 -=’-" B %:Fk‘:"‘:-
¢ - En‘el mes de febrero realice la distribucion oportuna de la correspondecia en’las
diferentes areas de la Goberncion del Valle. En la distribucion interna se relizd el
Lo .~ siguiente recorrido: el - E . .
" <" Planeaci6n )
P BRI - !Secretaria General © < i - :
N Q ,Presupuesto ST B . 4 RS
N Huridica.. | 3 re iR I AT E
g ‘%‘*“‘ iTesoreria 1% . ‘i LinHC ) BT
S UL _j “Secretaria de Mujer Loy Tyt LA S PR
O R Dfsarrollo Institucional - L et LT e
: ! 2. Apoyar; la gestio,n documental de la dependencia con la distribucién oportuna de ' sy
) : correspondencia interna y externa, llevando un control de las entregas, aplicando S
Sy las directrices del procedimiento respectivo y demas protocolos de la Gobernacion

. ~ del VaIIe del Cauca .
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- 3, Reallcé la entrega de documentos entre las dlstmtas dreas de la dependénmav
< g 'asegurando que las comunlcacmnes Ilegaran oportunamente a sus, destinatanos
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES I

se gestiond la entrega'de correspondencia a entidades externas, currllphendo con
..« - l0s protocolos. establec[dos para garantizar [a trazabilidad de los. documentos v
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informacién como: - S g N
- Fecha y hora de recepcion. S ; <t } *
- Nombre del destinatario,
- Detalle del documento entregado.

- Firma de recibido (en caso de ser necesario).
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3. Apoyar la Subdirecciéon Técnica de Apoyo a la Gestion, en la: follaclon y

i

rotulacion de documentos para transferencia al archivo central. i:
: - Brindé apoyo a la funcionaria gloria mercedes en las tareas: de foliacion y

: rotulacion de documentos, necesarias para su adecuada organizacion . Estas

\ actividades se realizaron “conforme a los’ lineamientos * establecidos bor la
dependencia, con el objetivo de garantizar la correcta gestion, preservac;on y

disposicion de los documentos. -__T :
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4, Apoyar las actividades operativas y logisticas que le sean solicitadas.
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- Brindé apoyo logistico en las actividades relacionadas con el trasteo. Estas tareas
incluyeron la planificacién, organizacién, embalaje, y supervision de los elementos
trasladados, con el propésito de garantizar un proceso eficiente y ordenado.

§. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato,

- Atendi las actividades asignadas por el supervisor del presente contrato.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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DE LA ACTIVIDAD 1 | i , .
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~ Se implementd un reglstro detal[ado de las entregas reallzadas lncluyendo :
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INFORME DE AVANCES DE ACfIV]DADES
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Soclal en Sa[ud pensmn y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar. |- ‘
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Durante este periodo en’ desarrollo - del presente contrato, , guardé . estricta
confidencialidad y di cumpllmlento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
Ia informacién y datos persopales de los que tuve conocimiento con ocasmon de la
ejecucion del contrato. ¢ '

Cordialmente, i .
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EDISON PENA MEDINA R ’ 7 :
C.C.16772805 ) !
Teléfono: 3239855777

Correo:edisonp006@gmail.com i
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JUAN JOSE VALENZUég\LfIiQ URTADO

Vo. Bo, Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestidn - Supervisor a
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